金牛镇脱贫人口万元增收行动工作总结

根据市委农村工作领导小组关于印发《大冶市脱贫人口万元增收行动实施方案》的通知，我镇党委高度重视，研究制定了《金牛镇脱贫人口万元增收行动实施方案》，确保增收行动取得实效。现将工作开展情况汇报如下：
[bookmark: _GoBack]一、基本情况
从年初全国防止返贫监测和衔接推进乡村振兴信息系统导出，金牛镇脱贫人口人均收入低于万元以下共计193户，396人，其中监测户3户8人；106户整户无劳力，重点增收对象87户。
二、工作开展情况
（一）开展培训，传达上级文件精神。6月19日组织村书记、扶贫专干、驻村工作队（第一书记）对万元增收行动开展业务培训，传达文件精神，提高业务能力水平。重点对入户排查表、增收行动包保责任表进行讲解，确保每名入户人员能摸清人均收入低于1万元脱贫户的收入数据，并制定合理的增收计划。
（二）结对帮扶，完善利益联结机制。对重点增收的87户，逐户研判存在的问题，全面落实“一对一”包保，拟定具体增收计划。同时结合镇内各村往年的扶贫项目以及衔接资金项目，完善联农带农机制，利用土地流转、吸纳脱贫人口务工就业等方式实现脱贫户的增收。
（三）政策激励，激发农户内生动力。优先帮助87户重点户落实帮扶政策，利用各项帮扶政策增加收入的同时，提升脱贫人口的获得感、幸福感和归属感，激发他们对于脱贫增收的动力。
三、存在问题
一是全市正在开展驻村工作期满轮换，之前制定的《包保责任表》有的帮扶人已离开驻点村，轮换后的新驻村工作人员对政策不清、对村内情况不明，工作开展较为被动。
二是巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接工作任务多，不能全身心完全投入到万元增收工作中。
三是部分脱贫户的技术水平较低，只能从事一些低技术含量,辛苦,重复性的工作，需要加强培训和技术支持，提高他们的职业技能。
四、意见建议
一是请求市乡村振兴局召开专题培训会或下沉各个乡镇进行督导指导，对增收行动再进行系统性培训，并对整户无劳动力的脱贫户增收措施做出指导性意见。
二是希望市局积极开展对脱贫户的职业技能的培训，提高其职业技能或农业技术水平，推动其稳定务工就业或发展特色产业。
五、下步工作
目前，我镇已确定万元行动增收对象名单，下一步我镇将因户施策，有效推进该项工作落实落地。召开部门联席会议，围绕各个部门单位自身职责，研究制定相关政策措施保障，加强数据分享，及时对村级开展指导，确保各项增收计划取得实效，确保2023年底人均纯收入低于1万元脱贫户清零。
